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Pro gradu

(/at. "arvoa varten”, sav. "herruuven iesta”)

tavoitteet ja tekeminen

Tietojenkasittelytieteen laitos

Matemaattis-luonnontieteellinen tiedekunta




Mika on gradu?

Ohjattu opinnaytetyo, jossa tavoitteena:

oppia (ja osoittaa oppineensa)
tieteenalan keskeisia tyotapoja
tieteellisen tutkielman kirjoittamista
lahteiden ja aineistojen asianmukaista
kayttda

harjaantua kriittiseen ajatteluun

omaksua eettisesti hyvaksyttavat toimintatavat



Osaamisen naytto

Tutkielmassa osoitetaan osaamista
aihepiirin “paradigma”
kasitteistd, kysymyksenasettelu
argumentointi
aihepiirin kirjallisuuden tuntemus
tutkielma perustuu suoritettuinin opintoihin
ei edellyteta uusia tieteellisia tuloksia tms.

Hyva gradu syntyy Kirjoittamalla se aiheesta

kiinnostuneelle lukijalle (eiké opinnaytteeksi gradun
tarkastajalle)



Milloin gradun voi aloittaa?

Kun péaaineen pohjatiedot ovat kunnossa
(tarkemmin seuraavalla kalvolla).
Kun sivuaineet ovat paaosin koossa.

Kun on riittavasti aikaa:
aiheen etsinta ja siihen perehtyminen kannattaa
aloittaa ajoissa
kun aikataulusi sallii pitkajanteisen tyorupeaman



Pohjavaatimukset

Tee ensin koko LuK-tutkinto (merkintaa myoten) ja
oman erikoistumislinjasi pakolliset opinnot seka
graduaiheeseesi liittyvia valinnaisia opintoja ja
seminaareja (jos niita on)

ohjaaja voi neuvoa niiden valinnassa.

Gradun laajuus: 40 opintopistetta

Graduun liittyy oma kypsyysnayte.
Vanhassa tutkinnossa riitti pelkka Tieteellisen
kKirjoittamisen kurssilla annettu nayte.
Gradunaytteessa arvioidaan vain asiaa, ei enaa kielta.



Mita gradussa on tarkoitus oppia?

Laajahkon asiakokonaisuuden hallinta
ltsenainen tyo

Tutkimusprosessin vaiheet:
perehtyminen (tiedon etsinta ja lahdekritiikki)
tutkimuskysymyksen muotoilu
ratkaisun konstruointi ja tuloksen evaluointi
Selkea ja kattava kirjallinen esitys

(kyky kirjoittaa tasmallisesti ja lukukelpoisesti)



Millaisia graduja on olemassa?

Kirjallisuusgradu (survey):

keskeisen kirjallisuuden pohjalta koostettu kokonaisnakemys
Kokeellinen gradu (exploration):

ongelmaa tutkivat kokeet => analyysi
Suunnitteluorientoitunut gradu:

jarjestelman/sovelluksen suunnittelu/toteutus
Yhdistelma: teoria + esimerkkitapaukset

Vanhoja graduja voi katsella kirjastossa (laitoksen C-sarja).

Gradu perustuu aina tieteelliseen tietoon



Miten gradun aihe syntyy?

Opiskelijan oma idea
esim. seminaarissa herannyt kysymys tai kasitelty aihe
jos aihe on ihan itse keksitty, varmista heti aluksi, etta
laitokselta Ioytyy pateva ja sopiva ohjaaja
Ohjaajalta saatava aihe
voi liittya laitoksella tehtavaan tutkimukseen
Tyonantajan ehdottama aihe
opiskelijan tyotehtavia sivuava ongelma, jolla on
laajempaa mielenkiintoa



Kenen kanssa neuvotellaan?

Alustava neuvottelu: kuka tahansa ohjaajaksi sopiva
(FT tai FL; seminaarin pitaja, luennoija, projektin
johtaja, professori, ...).
Aiheen muodollinen hyvaksynta: opiskelijan (ja
gradun) erikoistumislinjan vastuuhenkilo (professori)
Lopullisia tarkastajia (ainakin) kaksi:
laitoksen professori (poikkeustapauksissa dosentti)
FT, joka voi olla laitoksen ulkopuolelta

(poikkeustapauksissa ei-FT laitokselta)
(harvemmin) tarpeen mukaan muita asiantuntijoita

Aihe voi liittya useamman erikoistumislinjan alaan
(mutta paavastuu on yhdella linjalla).



Gradu tyopaikan aiheesta?

Ohjaajat:
samat 2 ohjaajaa laitokselta
periaate: ohjataan samoin kuin muutkin gradut
suorittavat arvostelun samoin perustein kuin muillekin graduille
lisaksi 1 ohjaaja tyopaikalta
ohjaa tyopaikkakohtaisen sisallon osalta
valvoo, etta gradu(un liittyva ty0o) palvelee myoOs tyonantajaa
ei osallistu arvosanan maaraamiseen eika puutu tutkielman
tieteelliseen osaan.

Tyopaikalta etukateen kirjallinen lausunto
aihe, ohjaus, tyoaikajarjestelyt (neuvottele itse!)
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Laitoksen gradustipendit

Gradun p&éatoimiseen tekemiseen
pieni maara muita opintoja sallittu
tyossakaynti ei sallittua
250 €/ kk
verotonta
Kauden pituus 6 — 8 kk
gradun oletetaan valmistuvan sen aikana
Ohjaajan lausunto tarvitaan hakemukseen
Raportointivelvollisuus kauden loputtua
vaikka gradu olisikin viela kesken
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Rahoitus lahjoituksella

Jos yliopiston ulkopuolinen taho ei halua palkata suoraan...
yritys, kunta, seurakunta, yhdistys, saatio
ei kuitenkaan valtio
niin se voi tehda lahjoituksen yliopiston rekrytointipalvelulle...
http://www.helsinki.fi/rekry/
joka maksaa sen toimeksiantoon liittyvana apurahana opiskelijalle
ohjaajan esityksesta
mutta pidattaa itselleen 10% hallintokuluja
Tallaiset apurahat
ovat verottomia (tietyin edellytyksin, lisatietoa verovirastosta)
eivat sisalla sosiaaliturvaa (tyoterveyshuoltoa, elakekertymaa,...)
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Koulutusrahaston
aikuiskoulutustuki

Jo pitkaan tyoelamassa olleille, jotka
palaavat viemaan opintonsa loppuun.
Paatoimiseen opiskeluun.

Vaatii jatkuvan tyosuhteen tai yrittajyyden,
johon voi palata opintojen jalkeen.
Rahamaara riippuu aiemmasta
ansiotasosta.

Opiskelukauden pituus riippuu aiemmasta
tyossaoloajasta.

Lisatietoja Koulutusrahastosta:
http://www.koulutusrahasto.fi/
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" Gradun julkisuus

Periaate: gradu on kokonaan julkinen asiakirja
jota sailytetaan Kumpulan tiedekirjastossa osana
laitoksen C-julkaisusarjaa
jossa jokainen saa tutustua sen koko sisaltoon

Pelisaannot sovittava etukateen ohjaajien ja

tyonantajan kanssal
graduun ei saa kirjoittaa liikesalaisuuksia tms.
mutta sen pitaa silti olla kokonainen, itsenaisesti
luettavissa ja ymmarrettavissa oleva teos.
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Kavisiko tama aiheeksi?

Horisontti lahelle
gradulta ei edellyteta uusia tieteellisia tuloksia
oppikirjaakaan ei ole tarkoitus tehda

Ohjelmistodokumentti ei ole tutkielma
tyonantaja ja laitos katsovat samaa aihetta eri
nakokulmista

Tekijan testikysymyksia:

Mihin tutkimusartikkeleihin aihe nojaa?
Mista asioista haluan kertoa, kenelle?
Mita tarkkaan ottaen niista voisi sanoa?
Onko minulla riittavat taustatiedot?
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Milla kielella gradu kirjoitetaan?

"Koulusivistyskielella”, eli samalla kuin
tieteellisen kirjoittamisen kurssi
ylioppilastutkinnon aidinkielen koe
Muulla kielella (= englanniksi) vain perustellusta
syysta:
esim. jos se on tutkimusryhman/tyonantajan/...
vakiintunut yhteinen tyoskentelykieli
ja tekija kykenee kirjoittamaan kelvollista englantia
(pelkka tekijan oma toive ei viela riita!)
Ohjaajat voivat maarata palaamaan takaisin

aidinkieleen kesken kirjoitusprosessin
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Aiheen kuvaus

Aiheen maarittely alkaa usein epatarkasti rajatusta
alhealueesta, jonka tasmallisempi maarittely on
osa tutkimusprosessia

Kuvaukseen kirjataan
tutkielman otsikko ja tavoite
suunniteltu kasittelytapa
idea gradun tyypista ja kaytetyista menetelmista
muutamat keskeisimmat lahteet
Kuvauksen pituus: 1-2 sivua
Kuvauksen Kirjoittaa opiskelija itse

(mutta yhteistyossa ohjaajansa kanssa)
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Ennen tutkielmasuunnitelmaa

Mitka ovat tarkasteltavan aiheen kannalta jarkevia
kysymyksia (ongelmia)?

Mika on ongelman kannalta olennaista?

Miten eri nakokohdat liittyvat toisiinsa?

Milla tavoin ongelma liittyy muualla tehtyyn
tutkimukseen?
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Tutkielmasuunnitelma tyovaiheena

Gradun kirjoittamisen ensimmainen vaihe
Gradun tavoitteenasettelu
Tassa vaiheessa varmistutaan siita, etta
tekija tietaa mita tekee
tulossa on graduksi kelpaava dokumentti

Tutkielman punainen lanka:
kysymys - tavoite - odotettavissa olevat tulokset

Keskeinen tavoite: tassa on palautteen paikka
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Tutkielmasuunnitelma dokumenttina

10-20 sivua “valmista” tekstia
usein gradun 1-3 ensimmaista lukua
myos: johdanto ja muiden lukujen alkuosat
Tutkielman suunnitelma:
gradun suunniteltu sisallysluettelo
kustakin luvusta muutaman virkkeen mittainen
tiivistelma, arvioitu koko ja keskeiset lahteet
aikataulu

Kirjallisuusluettelo
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Kirjallisuuden kaytto

Oma tyo lahtee toisten tyon pohjalta
selvita ensin, mita muut ovat saaneet aikaan
rakenna sitten oma tyosi olemassa olevan tiedon paalle
tee lukijalle selvaksi omien tuloksiesi suhteet taustoihin

Viittaukset keskeiseen kirjallisuuteen
oman alan keskeiset auktoriteetit
materiaalin kriittinen valinta
lahdekirjallisuuden arvoasteikko
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Tutkielmasuunnitelman arviointi

Onko jasentely kunnossa:
tarkeat asiat mukana, ei epaolennaisuuksia
Kirjoitus etenee loogisesti
tutkielman osat muodostavat tasapainoisen
kokonaisuuden

Onko teksti tasmallista:
termien kaytto ja maarittely
selkea esitystapa, perustellut vaitteet

Ovatko lahteet tarkoituksenmukaisia, onko niita
|Oydetty kattavasti
Ovatko tutkimusmenetelmat hallinnassa
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Suunnitelmasta tutkielmaksi

Tutkielmasuunnitelma antaa suuntaviivat
Tasta lahtien tekstia tyostetaan eteenpain,
tarvittaessa iteratiivisesti
Gradu on projekti, jonka projektipaallikkona on
graduntekija itse:

tyon jako osatehtaviksi

tyojarjestys ja aikataulu

ohjaustiheys (sovitaan ohjaajan kanssa)
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Ohjaajan rooli

Opastus erityisesti tyon alkuvaiheissa

Aihepiiriin perehtynyt keskustelukumppani
Ohjaajan tehtava on tukea tekijan itsenaista tyota,
el paattada mita ja miten Kirjoitetaan

Ohjaajan on helpompi ja nopeampi antaa
palautetta, jos gradun tekija yksiloi esim.
muuttuneet tai taydennetyt kohdat, joihin toivoo
kommentteja
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Aikataulumaaraykset

Ylarajat:
Tutkielmasuunnitelman pitaa valmistua viimeistaan 4
kuukaudessa aihekuvauksen hyvaksymisesta.

Itse tutkielman pitaa valmistua viimeistaan 8 kuukaudessa
suunnitelmasta.

Siis koko gradu yhteensa 7 vuodessa.
Myohastymista voi joutua perustelemaan paaohjaajalleen:
(jotkin) aiheet vanhenevat
joku toinen voi olla kiinnostunut samasta aiheesta
Kannattaa tehda nopeammin: noin 71 lukukaudessa.
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Aikataulutuksesta

Graduntekija ja paaohjaaja sopivat todellisesta

aikataulusta 2 vaiheessa:
aihekuvausta hyvaksyttaessa sovitaan samalla maaraaika
tutkielmasuunnitelmalle.
suunnitelman myota hyvaksytaan sen sisaltama
toteutusaikataulu.

Osita tyOsi siten, etta voit jatkaa sita pysahtymatta

itsenaisesti odottaessasi kommentteja suunnitelmastasi.

Jos itse tutkielman tarkastuksella on jokin takaraja
(esim. haluat FM-paperit tiettyna paivana), niin ilmoita
siita mahdollisimman aikaisin paaohjaajalle! Jotta han
osaa suunnitella oman aikataulunsa...
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Gradun arviointi

Tehtavaalueen hahmotus
Asiakokonaisuuden hallinta
Menetelmien ja lahteiden kaytto
Perustelut, arvioinnit, johtopaatokset
Esitystekniikka
jasentelytaito
esitystyyli (kielen tasmallisyys, kuvien kaytto)
viimeistely
Arvosanakohtaisia suuntaviivoja saa laitoksen
sivuilta
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Gradun aloittajan muistilista

Yrita etsia kiinnostava aihepiiri tai ongelma
Ota yhteys mahdolliseen ohjaajaan
Muotoile aihemaarittely ohjaajan kanssa
Hae hyvaksynta linjan vastuuhenkilolta

gradulomake (2 kpl)

aihemaarittely (2 kpl)

opintorekisteriote (2 kpl, epavirallinen riittaa)

tyopaikan gradusta tyonantajan lausunto (2 kpl)
http://www.cs.Helsinki.FI/opiskelu/graduohjeet
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