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	Työsopimuksen kestoaika
	Työsopimus on tehty määräajaksi      –      . Määräaikaisen työsopimuksen tekemisen perusteena on tuntiopettajan työn luonne. 
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	Liittyy jatkokoul.
J
	Luento-opetus
    L
	Muu ryhmälle annettava opetus
R
	Kirjallinen kuulustelu tai kirjallisia harjoituksia sisältyy
         K              E
	Jatko-opisk.
ohjaus
OH
	Tunti-määrä
	Tuntipalkka
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	Maksettava palkka yht. euroa

	     




	Palkan määräytyminen
	Yllä sovittu tuntipalkkaus maksetaan kalenterikuukausittain jälkikäteen. Jos jokin sovituista kurssikokonaisuuksista ei toteudu, yliopisto voi yksipuolisesti peruuttaa kurssin, jolloin tältä kurssilta ei makseta palkkaa. 

	
	Palkanmaksukausi on kalenterikuukausi. Työsuhteen päättyessä palkka ja muut suoritukset maksetaan työntekijän pankkitilille seuraavana, teknisesti mahdollisena, yliopiston  yleisenä palkanmaksupäivänä. (Yliopiston yleiset palkanmaksupäivät ovat kuukauden 15. päivä ja/tai kuukauden viimeinen päivä.)

	Irtisanomisaika 
	Tämä työsopimus on irtisanottavissa työsopimuslain mukaisin irtisanomisajoin ja -perustein.

	Sovellettava työehtosopimus
	Työsopimusta allekirjoitettaessa ei vielä ole voimassa uusia yliopistoja koskevaa työehtosopimusta. Uusia yliopistoja koskevan 1.1.2010 tai sen jälkeen voimaan tulevan yleisen työehtosopimuksen määräykset koskevat myös tätä työsopimusta. 
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Esimiehen allekirjoitus ja nimen selvennys      

	Allekirjoitukset
	Tätä sopimusta on tehty kaksi samasanaista kappaletta, yksi kummallekin osapuolelle.
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_______________________________
Työntekijän allekirjoitus
	
_________________________________
Päätöksentekijän allekirjoitus ja nimen selvennys      

_________________________________
Henkilöstöasioista vastaavan allekirjoitus ja nimen selvennys      

	Työnantajan  ilmoittamat tiedot
	Työnantaja ilmoittaa työsopimuslain 2 luvun 4 §:n mukaisesti seuraavat tiedot:  
Työntekijän pääasiallinen työntekopaikka on      . 
Palkka maksetaan kunkin kuukauden viimeisenä päivänä työntekijän ilmoittamalle pankkitilille.
Työsuhteen alkaessa vuosiloma tai siitä maksettava korvaus määräytyy vuosilomaa koskevan valtion virka- ja työehtosopimuksen mukaisesti.
Työnantaja ilmoittaa yksipuolisesti noudattavansa 31.10.2007 allekirjoitetun valtion virka- ja työehtosopimuksen sopimusmääräyksiä enintään 31.1.2010 saakka, ellei toisin päätetä.
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